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女老师们觉得授课过程和自己建设
的数字课程是这样的

冷静睿智

描述细致

兴趣高涨

结构合理

互动热烈

资源丰富



男老师们觉得授课过程和自己建设
的数字课程是这样的

逻辑清晰

表述清楚

充满热情

视频帅气

很吸引人

动画炫酷



但学生的课上和课下学习状态是这样

觉得懵

太难了

懒得打开电脑

跟不上

无人随时解答

视觉效果的记忆效应差



注意力不集中

跟上有难度

无直观认识

畏难情绪

没有考核

静不下心，书本无吸引力

利用不好时间

遇到问题无人解答

不愿意继续学习

找不到学习头绪

课 上 课 下

对于授课过程在本校的进行而言



没有方向性的指导

没有传统介质的熟悉

短期信息量大

面对课程会有些陌生

需要完全对应的教材

资源罗列清晰但不连贯

没有代入感

遇到小问题无人及时解答

需要完全对应的教材

视觉记忆较为短暂

教 师 学 生

对于数字课程在外校的使用而言



“所以、咋办”



我们需要平台、课程与教材
除了因为我们没有马丁・路德・金口才好
还因为这些能帮我们……

展示 分析 总结按需 提升关联



数字课程的几个发展阶段

• 精品课程

（2003-201
0）

• 精品视频

公开课

（2011-

• 精品资源

• 共享课

（2012-

• 微课

（2013-

• MOOCs 

• SPOCs

（2013-



数字课程的两种应用模式



数字课程与平台带来的大数据对教育的影响

教育过程 非量化 可量化

教育决策 经验化 科学化

教育模式 大众化 个性化

教育管理 不可见 可视化



大数据之于课堂教学的意义



教育信息化进入2.0

三全 两高 一大

• 教学应用覆盖全体教师
• 学习应用覆盖全体学生
• 数字校园建设覆盖全体

学校

• 信息化应用水平普遍提高
• 师生信息素养普遍提高

• 建成“互联网+教育”
大平台



高教社一直在做的事情
研发和集成优质资源 建设和运行教学平台 服务教师能力提升

资源 平台 服务



智慧职教服务体系



资源库中心平台，基于职业教育数字化学习中心建设共享型资源

www.icve.com.cn

互联网+数字课程出版，互联网+新形态一体化教材出版

MOOC平台，基于MOOC平台建设大规模在线开放课程

mooc.icve.com.cn

构建SPOC课程，基于职教云实现资源库的个性化有效应用

zjy2.icve.com.cn



国家级

项目

省级

企业

级

校级

学会

级

123个
国家级资源库

105个
其他资源库

183万余条
多媒体资源

1000余所
院校参建

4000余门
结构化课程

181万余名
注册用户



http://www.icve.com.cn/irobot

国家职业教育工业机器人技术
专业教学资源库

主持单位：常州机电职业技术学院

• 21所院校、16个企业参与

• 28门在线课程

• 199个一级知识技能点

• 624个二级知识技能点

• 动画594个

• 视频3300余个，其中微课1200余个

• 教学课件2061个

• 虚拟实训项目149个

• 图片13454幅

• 试题13143道

• 15种配套新形态一体化教材



资源库驱动
教育信息化

能力建设

资
源
建
设

机制建设

环
境
建
设

资源库是教育信息化2.0的重要抓手

• 教师评聘考核机制
• 学生学习成果转换机制
• 校际学分互认机制
• …….

• 教师的信息化教学能力
• 学生的自主学习能力
• 管理者的信息化领导力
• …….

• 素材
• 题库
• 标准化课程
• 个性化课程
• 新形态教材
• …….

• 数字校园
• 资源共享平台
• 在线教学平台
• 智能教学工具
• 智慧教室
• …….



开放协同的资源共建共享范式：资源库

校校协同、校企合作联合开发
经由内容与功能的一体化设计
以系统、规范的结构化课程为核心
以优质、丰富的颗粒化资源为基础
基于开放、智能、适应大规模应用的云平台
面向职业教育教师、学生、社会学习者
提供“互联网+”时代教与学支持服务的

资源共建共享系统



一体化设计是资源库建设的前提

依据什么 开发什么 怎么策展 怎么应用

平
台
功
能
保
障

用
户
需
求
分
析

职业标准

专业标准

课程标准

基本知识
点和基本
技能点

文本

图形图像

音频

视频

动画

虚拟仿真

专业园地

课程中心

培训中心

技能训练

创新创业

素材中心…

学历教育

企业培训

社会学习

国际合作

……

专业介绍

就业岗位

培养方案

网络课程

培训项目

测评系统…



结构化课程是资源库建设的重点

• 结构化
• 小颗粒度
• 多媒体
• 符合在线学习

心理

资源 活动

• 计算机辅助的
教学活动：测
试、作业、考
试，提问、答
疑、讨论

数据

• 学习行为数据
可采集

• 数据分析与统
计

• 基于数据的学
习行为监测与
优化

评价

• 过程性评价
• 结果性评价

• 标准化课程要贯彻专业教学标准、覆盖专业核心课程
• 展现教学内容与课程体系改革成果
• 融入创新创业教育，满足网络学习和线上线下混合教学的需要

教学设计 教学实施 教学过程记录 教学评价



智慧职教服务体系



引用课程
调用资源
课堂互动
校内应用



课程

一级知识
能力点

二级知识
能力点

视频1 测试1 视频2
虚拟

实训1
实训

指导1
。。。。

1.删减法

如何构建SPOC



如何构建SPOC

课程

一级知识
能力点

二级知识
能力点

视频1 测试1 视频2
虚拟

实训1
实训

指导1
。。。。

视频1
实训

指导1

2.替代法



如何构建SPOC

一级知识
能力点1

二级知识
能力点1-1

视频1 测试1 视频2
虚拟

实训1
实训

指导1
。。。。

3.重组法

视频1 测试1 视频2
虚拟

实训1
实训

指导1
。。。。

项目1

任务1

视频1 实训
指导1



如何构建SPOC

课程一

一级知识
能力点

二级知识
能力点

视频1 测试1 视频2 测试2

课程二

一级知识
能力点

二级知识
能力点

视频1 测试1 视频2 测试2

课程三

一级知识
能力点

二级知识
能力点

二级知识
能力点

3.重组法



基于智慧职教的SPOC建设情况

 为2708家单位（含职业院校、企业）开通专属云空间

 教师用户8.3万人，学生用户143万人

 开设SPOC课程56868门，其中导入资源库标准化课程建设的SPOC 

18174门

 调用资源库中的颗粒化资源622918个、题目361050道

 教师上传自有资源452474个、题目576061道

 SPOC的总学习日志数为1.61亿



智慧职教的SPOC运行情况



利用云课堂APP打造更便捷的混合式教学

教师登录 学生登录

云课堂

——信息化教学神器



互动交流立体化云课堂的操作与应用



学习行为跟踪智能化云课堂的操作与应用



教学决策数据化云课堂的操作与应用



评价反馈即时化云课堂的操作与应用



课后评价

学生提交教学反馈
和对教师的评价

课前备课

课前老师安排
准备好教学活动

课堂面授

即时调出课前准备
好的测验、头脑风

暴、提问、讨论
…...

手机APP

PC端

课前

课中

课后



智慧职教服务体系



未来在线开放课程的发展方向

一、建立一批一流课程（两个“一万门”）

二、建立一流的课程标准

三、在建、用、学上下工夫

四、做好相关配套制度跟进



1. 思想政治

 坚持党的思想路线

 不涉及国家安全等敏感性内容

 无疆域范围等错误

申报时必须提供政治审查意见，由本校党委对课程团队成员情况进行
审查，以及对课程政治导向把关审查情况，确保课程正确的政治方向、
价值取向。学校党委须盖章。



2. 课程属性

MOOC：Massive Online Open Course
大规模在线开放课程

OCW：Open Course Ware
开放式课程

SPOC：Small Private Online Course
小规模专有在线课程



3. 课程内容

 课程介绍

 教学大纲

 演示文稿

 课程公告

最容易忽视的问题：不提供教学组织活动
不开展在线指导与测评

 负责人介绍

 授课视频

 教学课件

 测验、作业、考试、答疑、讨论



4. 教师团队

 课程负责人是高校正式聘用的教师

 团队内除课程负责人和主讲教师外，还应配备助理教师

 团队能够持续为学习者提供有效服务，及时更新、完善课程内容



5. 运行平台

 无ICP备案的网站
 校内网站
 各类论坛
 各种资源网
 网址经常打不开
 不符合慕课特征的平台

课程运行平台必须合法合规

不符合规定的一些情况



6. 运行方式及轮次

截止日期之前，以学期模式运行2轮及以上

一个学期 一个学期 一个学期 一个学期



7. 认定后管理

 获得认定后需要继续建设与完善

 承诺提供教学服务不少于5年

 继续对课程运行情况进行监督和管理



大致流程

教师申报，校级审核

教育部初审

教育部专家会议评审

最终公示



审核重点：形式审核

序号 形式审核重点 常见问题

1 网上材料有误 信息不全

2 网报“七、附件材料1、2、3不全” 表格不全（政治审查意见、学术
性评价意见、课程数据信息表）

3 书面材料盖章、签字不全 缺少学校、党委、教育厅章

4
书面材料非正式文档（无水印、编号），经核对内容

后与网报材料出入较大
10%～20%出入（包括互动的人

数、作业、练习、考试）



审核重点：资格审核（申报资格问题）

序号 资格审核重点 常见问题

5 课程平台不合法合规，如无ICP备案等非法网站 省市SPOC；校内SPOC

6 课程链接不能打开或不正确（包括不属于公开的平台） 用户名、密码错误或过期

7 无在线教学周期（开课时间、结课时间） OCW、随到随学课程不行

8 无完整教学过程和教学活动（在线测试、作业） 形成性测试缺乏



审核重点：资格审核（申报资格问题）

序号 资格审核重点 常见问题

9 教师未提供教学组织活动，未开展在线指导与测评

10
政审意见不全（缺少负责人、团队成员或课程政审内

容，无外校成员的政审意见）
需要党委盖章，多校合作开课

11 课程负责人不是申报高校正式编制内的教师

12
属于视频公开课、资源共享课、小规模专有在线课程
（SPOC）、应用于非全日制学生的网络教育课程

CAP（先修课）



审核重点：资格审核（申报范围问题）

序号 资格审核重点 常见问题

13 两期分别在不同平台开设，时间交叉 算一轮

14
只在国际课程平台开放未在国内平台开放的课程（特

别标注）
170多门

15 非本科、高职和教师教育课程，如中职、高校预科等

16 截止7月31日，未完成两期在线教学活动

17 不适合网络传播的课程（涉密课程） 部队课程



审核重点：资格审核（申报材料问题）

序号 资格审核重点 常见问题

18 课程数据信息表：平台与申报平台不符

19 课程数据信息表:只有一期数据

20
课程名称、负责人与申报内容不一致，且无相关说明

（负责人变更，本人和学校同意变更）
需有说明

21 网上信息与课程数据信息表数据明显不符 作弊、假数据、灌水

22 课程中发现侵权行为 签署承诺书，文责自负

23 承诺公开课5年



智慧职教MOOC学院



基于智慧职教开设MOOC，服务学习型社会建设

7000+ 7000+ 5000+ 5000+ 4000+

3000+ 3000+ 3000+ 3000+ 3000+

截至6月7日
申请开课学校 209所，申请开设MOOC 729 门
已经审核上线课程100门 共计160期
涵盖公共基础课及14余个专业大类
已经完成一轮授课68门



注册学习者212432人，实际学习者126631人
累计选课 171569人次



2018年3月17日7点44分，
生成第一张学习证书。

已发出6094张证书

2018年6月4日11点21分，生
成第6000张学习证书。



MOOC开设流程 资源库标准化课程、职教云原创SPOC可便捷导入MOOC学院开课



通过对智慧职教平台的深度使用，锤炼自身信息化教学能力

自己制作个性化数
字化资源，智慧职
教资源为辅助，建
设自己的课程

自建在线
开放课程引用在线

开放课程

利用职教云引用
智慧职教中的课
程进行个性化的
翻转教学

学习在线
开放课程

在智慧职教
被动学习已
有课程



数字化资源
建设

在线开放课
程建设

资源库
建设

通过对智慧职教平台的深度使用，锤炼自身信息化教学能力

电子教案
电子课件
项目案例包

习题
……

一体化设计
按需设计资源
资源围绕知识点
资源更丰富

……

教学资源

资源

管理平台



知识萃取 教学设计 媒体设计

• 对课程教学要点进行拆分和凝练

• 设计可视化、图形化的表现方式知识萃取

• 确定教学要点的授课目标、授课效果、表
现方式、教学活动等

• 要在如何讲清楚、学得会上下功夫
教学设计

• 撰写制作脚本，根据表现方式对文本、图
片、视频、音频、动画素材进行全面整合
与设计

媒体设计

在线开放课程建设重头戏一：围绕“知识点/技能点”的资源开发



“资源建设中持续的思考与试错”

Point 1



“重要知识点的资源要像饺子皮一样包裹”

Point 2



通过对复杂的知识内容与相关资源的整合，
梳理出学习课程并能掌握知识的简洁路径，
借助新技术带来的新终端使用新方法学习。

聚类 逻辑 成型失焦

在线开放课程建设重头戏二：资源开发后的梳理、分类与组合



只有肤浅的人才不以貌取人
It is only shallow people who do not judge by appearance

——王尔德 Oscar Wilde

“资源库与在线开放课程一定要吸引人，不仅仅是展示”

Point



智慧职教服务体系



新形态一体化教材：一书一课一空间

书带码，随扫随学

授课教师工作室
自建SPOC

学生在学习空间
学习SPOC

购书送课，课程定制

师生空间，智能互动

1-2-2-1 和谐大家庭：单片机内部结构.mp4
1-2-2-1 和谐大家庭：单片机内部结构.mp4


课 程

模块1

模块2

模块3

模块4

模块n

…

知识点3-1

知识点3-2

重点3-3

难点3-4

技能点3-5

技能点3-n

…

素材

微课

动画

虚拟实训

……
案例

课程级资源 模块级资源 知识点级资源（颗
粒化资源）

1.资源树状结构与教

材章节对应

2.以知识点/技能点

为资源组织单位，突

出对学生“学”的设

计

“纸质教材+数字资源”的一体化建设



三相异步电动
机的正反向起

动控制

习题
解答

虚拟
实训

三维结
构图

操作
视频

PPT

动画

微课

颗粒化数字资源：“三相异步电动机的正反向起动控制”知识点数字资源



1.丰富的课程级资源



2.拓展阅读电子化



3.重难点知识点/技能点微课标注



3.重难点知识点/技能点微课标注



4.交互式的动画、虚拟仿真



5.实物图片更加直观



746.辅助教学系统与移动学习系统

课件播放 三维模型 动画与视频 学习笔记



757.AR技术



9.即测即评检测学习效果



新形态一体化教材版式设计（双色）



新形态一体化教材版式设计（4色）

[插图] 生动有趣
的彩色插图

[资源标注] 丰富
的各类资源标注
，与ABOOK数字课
程网站一一对应

[笔记] 留白处贴
心的笔记栏设计
，可以方便学生
随堂记笔记

[微课] 二维码的
形式标注微课，
随扫随学



精心设计

• 教材内容与资源

建设一体化

• 教材编写与资源

开发一体化

• 教学与学习过程

一体化

平台支撑

二维码随扫随学

智慧职教助力智慧课堂

微课
动画

新形态一体化教材

开放共享 深度应用

新形态一体化教材

教学
课件

动画 微课

即测
即评

虚拟
仿真

习题
解答

新形态一体化教材成为智慧课堂的重要载体



课程出版

原创团队分期开设
大规模在线开放课程

“快乐学习单片机”
课程

面向所有互联网用户

学校A专属云平台
教师甲工作室

“单片机应用技术”
课程

3个班120名学生

学校B专属云平台
教师乙工作室

“单片机技术及应用”
课程

2个班76名学生

学校D专属云平台
教师丁工作室

“单片机技术”
课程

1个班42名学生

学校C专属云平台
教师丙工作室

“单片机应用基础”
课程

5个班190名学生

课程出版



智慧职教服务体系

多平台宣传推广



支持信息化教学大赛



开展教师信息化教学能力培训与研讨

与教育部信息化教指委、全

国高职高专教师培训联盟、

全国高校教师网络培训中心

等机构合作，大力推动教师

信息化教学能力培训和信息

化条件下教学改革研讨。目

前已开展400余场，合计服

务教师60000余人。



中国高等教育学会职业技术教育分会联合高等教育出版社、

有关高等职业院校共同发起成立。

全国高等职业教育在线开放课程联盟



上海

北京

安徽

甘青宁

广东

广西

河北

河南

黑龙江

湖北
湖南

吉林

江苏

江西

辽宁

内蒙
古

山东陕西

四川

天津

新疆

云南
浙江

重庆

福建

贵州

山西

海南

课程及教材推广体系



智慧职教服务体系



老师的
辛苦付
出

资源库
课程

信息化
能力提
升……

各类平
台展示

优质教
材出版

SPOC

课程教
学

在线开
放课程
展示



只有肤浅的人才不以貌取人
It is only shallow people who do not judge by appearance

——王尔德 Oscar Wilde

“我们的各类成果一定要吸引人，不仅仅是展示”



我们不是为了输赢，
我们就是认真

数字化资源建设

辛苦

在线开放课程建设

耗费精力

资源库建设

复杂

长期

繁琐



谢谢聆听，多多交流
高等教育出版社高职工科分社

张 璋 15810693552    QQ:240897605   zhangzhang@hep.com.cn   

张值胜 13811291588    QQ:13558586     zhangzhsh@hep.com.cn

高职机械
类专业教
师交流群

高职机械
类教材在
线索取H5

mailto:zhangzhsh@hep.com.cn

